Sechs Kompetenzen unter einem Dach.
Die Peters Bildungsgruppe.

Als Teil der Peters Bildungsgruppe profitieren wir und somit
auch Sie von jahrzehntelangen Beziehungen in die Wirtschaft
und fundiertem Wissen Uber die aktuellen Bedarfe des
Arbeitsmarkts.

Die Peters Bildungsgruppe gehort zu den 20 groRten privaten
Bildungsanbietern Deutschlands. Als Spezialist fir
Qualifizierung, Weiterbildung, berufliche Rehabilitation und
Personalentwicklung begleitet das Traditionsunternehmen
Menschen auf ihrem Karriereweg — mittlerweile an rund

30 Standorten. Auch in Ihrer Nahe.

Kompetenzen der
Peters Bildungsgruppe

Peters TRAINING &
CONSULTING
Training, Consulting
fir Unternehmen

Peters REHA
Berufliche Rehabilitation

Peters TRANSFER
Qutplacement, Umschulung,
Eingliederungsmanagement

Peters QUALIFIZIERUNG
Ausbildung, Weiterbildung

Peters INTEGRATION Peters PROFESSIONALS
Férderung nach SGB 11 und 11l Vermittlung,
Personaldienstleistung

Gerne nehmen wir Sie in unseren
Bewerberpool auf!

Wir von Peters PROFESSIONALS bieten insbesondere allen
Bildungskunden der Peters Bildungsgruppe die Chance, in
einem interessanten und partnerschaftlichen Arbeitsverhaltnis
ihren Karriereweg mit uns zu gehen. Naturlich stehen auch fir
alle anderen Bewerber die Tlren offen.

Und so geht’s!

B Aufnahme der persoénlichen Daten

B Bewerbung abgeben

B Ausflllen des berufsspezifischen Bogens
B Kleines Bewerbergesprach

Wir freuen uns auf Sie!

Winschen Sie eine ausfihrliche, grundsatzliche Beratung oder
weitere detaillierte Informationen, so sind wir immer gerne flr
Sie da.

lhr Kontakt.

Peters Bildungs GmbH

Peters PROFESSIONALS
Zentrale Minchen

HansastraRe 30-32

80686 Mlnchen

Telefon: 089/23700-800

Fax: 089/23700-811
petersprofessionals@peters-bg.de

www.peters-bg.de

BILDUNGSGRUPPE

Mehr Wissen, mehr Chancen.

Peters PROFESSIONALS

Aktive Unterstiitzung lhrer Karriereplanung

Mehr als nur eine Alternative!



BILDUNGSGRUPPE

Mehr Wissen, mehr Chancen.

Wir suchen Sie!

Qualifiziertes Personal aus den Bereichen:

B Gewerblich-technisch
z.B. Elektroniker* fir Gerate und Systeme,
Industriemechaniker, Metallfeinarbeiter, Mechatroniker,
Teilezurichter, Praktiker CNC, Schlosser, Schweil3er

B Kaufmannisch
z.B. Automobilkaufmann, Blrokaufmann, Blrokraft,
Immobilienkaufmann, Industriekaufmann, Kaufmann fir
Birokommunikation, Kaufmann im Gesundheitswesen,
Kaufmann im Grof3- und Auf3enhandel, Kaufmann fir
Spedition und Logistik, Kaufmann flr Tourismus und
Freizeit, Personaldienstleistungskaufmann,
Sozialversicherungsfachangestellter, Steuerfachangestellter

m T
z.B. Informatikkaufmann, IT-Systemelektroniker,
[T-Systemkaufmann, Fachinformatiker fir Anwendungs-
entwicklung, Fachinformatiker fir Systemintegration

H Druck und Medien
z.B. Drucker Digitaldruck, Mediengestalter fur Digital und
Print

Bl Dienstleistung
z.B. Fachkraft fir Schutz und Sicherheit, Fachkraft far
Lagerlogistik, Fachlagerist, Florist, Gartner Zierpflanzenbau,
Kosmetiker, Pflege, Hotel und Gastronomie

*Aus Grinden der besseren Lesbarkeit haben wir auf eine geschlechts-
spezifische Schreibweise verzichtet.

Peters PROFESSIONALS.

Die andere Personaldienstleistung.

Vermittlung und Qualifizierung aus einer Hand.

Wir und letztendlich auch Sie profitieren von hervorragenden
Beziehungen zur Wirtschaft und mehr als einem halben
Jahrhundert Erfahrung in der beruflichen Integration.
Arbeitsmarktorientierte und zukunftsfahige Qualifizierungen
konnen Sie im Rahmen lhrer Anstellung bei

Peters PROFESSIONALS auch direkt bei Peters absolvieren — in
Gber 30 Instituten in ganz Bayern. Zeitnah und fokussiert.

Unser Erfolg ist auch lhr Verdienst.

Viele reden darlber. Wir handeln danach:

Peters PROFESSIONALS beteiligt seine Angestellten in einer
jahrlichen Ausschiittung am Gewinn. So haben Sie die Chance,
ihr tariflich zugesichertes Festgehalt zu steigern.

lhr personlicher Karrierepartner.

Fur unsere Personalberater sind Sie mehr als nur Ihr Lebenslauf.

In Ihrem ganz personlichen Profil liegt Ihre Chance — und unsere
Herausforderung. Wenn es darum geht, Ihr personliches
Potenzial zu erkennen und den perfekten Arbeitsplatz zu finden,
sind wir |hr Partner: Durch eine professionelle Personlichkeits-
analyse schaffen wir optimale Vorraussetzungen, Sie langfristig
auf hrem Karriereweg zu begleiten.

lhre Vorteile.

Immer mehr Unternehmen nutzen die Personaldienstleistung
als ein effektives und Erfolg versprechendes Instrument zur
Gewinnung von Fachkraften.

Dem Arbeitnehmer garantiert eine Beschaftigung im Rahmen
der Arbeitnehmeriberlassung ein hohes Malf$ an Sicherheit
und die Moglichkeit, sich in unterschiedlichen Unternehmen
und Arbeitswelten weiterentwickeln zu kénnen. Dies kann
zum Teil eine hohe soziale und fachliche Anpassungsfahigkeit
und Mobilitat voraussetzen, welche Ihnen jedoch in kurzer Zeit
viel Berufserfahrung ermdglicht. Nicht zuletzt kann sie das
Sprungbrett zur Festanstellung sein — nutzen Sie diese
Vorteile:

B Mit nur einer Bewerbung viel erreichen

B Aktive Unterstiitzung beim Jobstart und weiteren
Karriereplanung

B Tariflich geregelte Vergltung nach BZA mit voller sozialer
Absicherung

B Attraktive Gewinnbeteiligung

B Erweiterung der Karrieremoglichkeiten durch unterneh-
menseigene Bildung und Qualifizierungsangebote

B Einsatz bei anerkannten, leistungsstarken Unternehmen

B Fortlaufend neue Aufgabengebiete, Unternehmen und
Arbeitsplatze kennen lernen

B Standige Betreuung durch unser erfahrenes Team
B Chance auf eine Festanstellung durch den Kunden

B Auch fir Berufsanfanger und Wiedereinsteiger



